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Gelişim
yolculuğunuza 

yön veriyor,
yeteneklerinizi

geleceğe
hazırlıyoruz.
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Uygulanabilir
Eğitim

İnsana Yatırım

Taze Bilgi

Arkhe ile Tanışın

Arkhe, “ilk, kaynak, temel ve başlangıç” anlamından
ilham alarak 2005 yılında kurulmuştur.
Kuruluşumuzdan bu yana, gelişimin ve bilginin
dönüştürücü gücünü odağımıza alarak Türkiye’nin
önde gelen birçok kurumunun yetenek ve
organizasyonel gelişim yolculuklarına eşlik ettik.

Bugün Arkhe Eğitim, kurumsal eğitim, danışmanlık
ve koçluk hizmetleri sunan bütünleşik bir Eğitim &
Gelişim Ajansı olarak faaliyetlerini sürdürmektedir.
Amacımız; kurumların stratejik hedefleriyle uyumlu,
çalışanların performansını destekleyen ve
sürdürülebilir gelişim kültürünü besleyen çözümler
üretmektir. Dijital çağın gerekliliklerini temel alarak
tasarladığımız eğitim modellerimiz, “Taze Bilgi”,
“Uygulanabilir Eğitim” ve “İnsana Yatırım”
prensipleri üzerine yapılandırılmıştır. Bu doğrultuda,
çalışanlarınıza değer katan, kurumsal gelişiminizi
güçlendiren ve iş sonuçlarına doğrudan katkı
sağlayan öğrenme deneyimleri tasarlıyoruz.

Bir ajansın sağladığı operasyonel konforu,
kurumunuza özel kurgulanan eğitim programlarıyla
birleştiriyor; alanında uzman ekibimizle farklı
kategorilerde özgün, yenilikçi ve etkili çözümler
sunuyoruz.

Arkhe Eğitim olarak, kurumunuzun gelişim
yolculuğunun her aşamasında güvenilir çözüm
ortağınız olmayı hedefliyoruz.

01www.arkheegitim.com>>
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01 KURUM İÇİ EĞİTİM

02 DANIŞMANLIK

03 YETENEK DÖNÜŞÜMÜ

04 KOÇLUK

Arkhe Eğitim, kurumunuzun
ihtiyaçlarını analiz ederek stratejik
hedeflerinizle uyumlu ve yüksek etkili
kurum içi eğitim programları tasarlar.
Eğitim sonrası ölçme-değerlendirme ve
gelişim takibiyle sonuçları görünür
kılarak kurumunuza sürdürülebilir
değer sunar.

Kurum içi eğitim, koçluk
ve danışmanlık

çözümlerimizle yetenek
dönüşümünü
destekliyor;

çalışanlarınızın gelişim
yolculuğunu

kurumunuza özel,
ölçümlenebilir ve

sürdürülebilir
programlarla

güçlendiriyoruz.

Neler Yapıyoruz?
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Hedef odaklı ve ölçümlenebilir
sonuçlara dayanan danışmanlık
yaklaşımımızla, uzman ekibimiz
kurumunuza stratejik bir rota belirler.
İş süreçlerinize değer katmayı
önemsiyor; kurumunuzun büyümesi ve
ilerlemesi doğrultusunda katkı
sağlamaktan memnuniyet duyuyoruz.

Gelişim yolculuğunuzu, kurumunuzun
yetkinlik setiyle uyumlu şekilde
yapılandırıyoruz. Kendini, işini ve
ekibini etkin biçimde yönetmesi
beklenen çalışanlarınızın gelişim
hedeflerini doğru bilgiyle destekliyor;
bu yetkinliklerin tutum ve beceriye
dönüşmesi için stratejik bir yol gösterici
rol üstleniyoruz.

Arkhe Eğitim, kurumunuzun
ihtiyaçlarını analiz ederek stratejik
hedeflerinizle uyumlu ve yüksek etkili
kurum içi eğitim programları tasarlar. 



Kurumunuzun ihtiyaçlarını derinlemesine analiz ederek stratejik hedeflerinizle
bütünleşen, özgün ve yüksek etkili gelişim çözümleri tasarlıyoruz. Danışmanlıktan
tasarıma, uygulamadan ölçümlenebilir sonuçlara uzanan bütünsel yaklaşımımızla;
sürdürülebilir, şeffaf ve kurumunuza değer katan bir gelişim deneyimi sunuyoruz.

Nasıl Çalışıyoruz?

Eğitim ihtiyaçlarınız için 
bizimle dilediğiniz zaman 
iletişim kurabilirsiniz.

03

TANIŞALIM

KURUMA ÖZEL EĞITIM 

 FARKIMIZ
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Sizi ve kurumunuzu tanır,
ihtiyaçlarınızı kapsamlı bir
analizle belirleriz.

Kurumunuzun ihtiyaçlarına
yönelik özelleştirilmiş eğitim
çözümleri geliştiririz

Arkhe Eğitim’in
uzmanlığıyla fark yaratan
bir eğitim deneyimi sunarız.

02

BİZİ ARAYIN

01

03

04

05
 SONUÇ
Mutlu Çalışanlar, 
Mutlu Kurumlar



Yetenek
Dönüşümü
Eğitimleri

0 1

Kurumların geleceğe hazırlıklı, çevik ve yetkin iş gücü oluşturmasını
destekleyen Yetenek Dönüşümü Eğitimleri; çalışanların bilgi, beceri
ve davranışlarını stratejik hedeflerle uyumlu şekilde geliştirmeyi
amaçlar. Bu programlar, kurumunuzun yetkinlik setine göre
tasarlanır; güçlü yönleri pekiştirirken gelişim alanlarını ölçülebilir ve
sürdürülebilir bir gelişim yolculuğuna dönüştürür.

04



Yetenek Dönüşümü Eğitimleri
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6 Saatte Etkili Konuşma Teknikleri ve Davranış Taktikleri 1 Gün01

Eğitim Adı Süre

02

03

04

05

06

07

08

09

10

11

12

13

14

15

16

17

18

7/24 Telefonda Etkili İletişim

Algı Yönetiminde Mucize Yöntem

Alışkanlık Yönetimi: Kendini Yeniden Keşfet

Analitik Düşünme, Problem Çözme ve Karar Verme

Ast Üst İletişimi ve D﻿elegasyon Sanatı

Bağ Kurmak ve Aidiyet Oluşturmak

Başarı ve Sonuç Odaklı Sunum Teknikleri

Başarının Görünmez Lideri Duygusal Zeka

Beden Dilimiz Ne Söyler, Biz Ne Anlarız?

Bilinçsiz Önyargı ile Güven 

Bilişsel Esneklik

Birlikte Kazan: Çatışmaları Çözüme Dönüştürmek

Biz Bir Ekibiz

Biz Kültürü: İşbirliği ve Takımın Gücü

Çağrı Merkezi İletişimi ve Rutin Oluşturma

Çalışanlar İçin Takım Oyunları

Çeşitlilik, Kapsayıcılık ve Farkındalık

1 Gün

1 Gün

1 Gün

1 Gün

1 Gün

1 Gün

2 Gün

1 Gün

1 Gün

1 Gün

1 Gün

1 Gün

1 Gün

1 Gün

1 Gün

1 Gün

1 Gün



Yetenek Dönüşümü Eğitimleri
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Çözüm Odaklı Bakış Açısıyla Zamanı Etkin Yönetmek 1 Gün19

Eğitim Adı Süre

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

32

33

34

35

36

Dayanıklılık (Resilience) ve Öfke Yönetimi

Değişim Yönetimi

Değişim Yönetimi ve Çeviklik

Değişime Liderlik Etmek

Departmanlar Arası İlişkileri ve İletişim

Diksiyon Atölyesi

Duygusal Dayanıklılık ve Çeviklik (Emotional Agility) 

Duygusal Dayanıklılık ve Stres Yönetimi

Duygusal Zeka (EQ) ve Kişisel Farkındalık

Ekiplerde Açık İletişim Kültürü Oluşturmak

Etkili Geri Bildirim Alma ve Verme Sanatı

Etkili İletişim Sanatı ve Ekip Olmak

Etkili İletişim ve Motivasyon

Etkin E-Posta Kullanımı ve Kurum İçi Haberleşme

Etkin Pazarlık ve Müzakerede Hipnotik Dil Kalıplarının Gücü

Etkin ve Hızlı Okuma

Fark Yaratan Sunumlar

1 Gün

1 Gün

1 Gün

1 Gün

1 Gün

1 Gün

2 Gün

1 Gün

1 Gün

1 Gün

1 Gün

2 Gün

1 Gün

1 Gün

1 Gün

1 Gün

1 Gün



Yetenek Dönüşümü Eğitimleri
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Farklılıkların Gücü 1 Gün37

Eğitim Adı Süre

38

39

40

41

42

43

44

45

46

47

48

49

50

51

52

53

54

Hepimiz Aynı Gemideyiz

İkna ve Algının Üç Kapısı

İkna Teknikleri ve Müzakere Yönetimi

İknanın Psikolojisi ve Karar Alma Süreçleri

İletişim Yetkinliği

İletişimde Mükemmelliğin Sırları

İnsanları Etkileme Sanatı Karizma

İş Hayatında 6 Adımda Oyunlaştırma Çözümleri - Gamification

İş Hayatında Başarı ve Sonuç Odaklı Sunum Teknikleri

İş Hayatında Başarılı Olmak için Profesyonel Davranış Teknikleri

İş Hayatında Görgü ve Protokol

İş Hayatında Stres Yönetimi ve Öfke Kontrolü

İş Hayatında Wellbeing (İyi Oluş Hali)

İş Yaşamında Bilinçli Farkındalık

İş Hayatında Kuşaklar Arası İletişim

İş Yaşamında Sonuç Odaklı İnisiyatif Alma ve Proaktif Olmak

İş Yaşamında Şefkati Büyütmek

1 Gün

2 Gün

1 Gün

1 Gün

2 Gün

1 Gün

1 Gün

1 Gün

2 Gün

1 Gün

1 Gün

1 Gün

1 Gün

1 Gün

1 Gün

1 Gün

1 Gün



Yetenek Dönüşümü Eğitimleri
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İş Yerinde İletişim ve İlişkilerde Duyarlılık 1 Gün55

Eğitim Adı Süre

56

57

58

59

60

61

62

63

64

65

66

67

68

69

70

71

72

İşletme Körlüğü Çözümünde Kurum İçi Farkındalık

Kendini Tanıma ve Farkındalıkla İletişim

Kişisel Konumlandırma ile İletişimde Ustalaşmak

Konuşmalarda; Hazırcevaplık, Doğaçlama ve Nükte Kullanımı

Kurum İçi İletişimde Uzmanlık 

Kurumsal Aidiyet ve Takım Olma

Kurumsal Çeviklik - Agility 

Kurum Kültürünün Kalbi: Ortak Değerler

Kurumsal Temsil ve İletişim

Kurumsal Temsil Yeteneği

Mavi Yaka Gelişim Yolculuğu

Motivasyonun Sahibi Sensin

Mükemmel Müşteri Deneyimi

Müzakere Teknikleri ve Çatışma Yönetimi 

Neden Öfkeliyim?

Olumlu Sorgulama ile Karar Alma 

Oyunlaştırma ile Çalışan Bağlılığı ve Mutluluğu

1 Gün

1 Gün

1 Gün

1 Gün

2 Gün

1 Gün

1 Gün

1 Gün

1 Gün

1 Gün

4 Modül

1 Gün

2 Gün

2 Gün

1 Gün

2 Gün

3 Gün



Yetenek Dönüşümü Eğitimleri
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Öfke Kontrolü ve Stres Yönetimi 1 Gün73

Eğitim Adı Süre

74

75

76

77

78

79

80

81

82

83

84

85

86

87

88

89

90

Problem Çözme Teknikleri ve Eleştirel Bakabilmek

Podcast Üretme Rehberi

Raporlama ve Sunum Teknikleri

Retorik Hitabet

Rutinleri Fırsata Çevir!

Stres Yönetimi

Stres Yönetimi - Baskı ve Performansı Dengelemek

Şimdi ve Burada Atölyesi

Takım Koçluğu 

Takımdaşlık ve Biz Bilinci

Toplantı Yönetimi Teknikleri ile Verimli Toplantılar

Toplantı Yönetimi: Zihin Haritalama & Koçluk Araçları

Transaksiyonel Analiz ile Fark Yaratan İletişim

Transaksiyonel Analiz İle Kendi Hayatının Lideri Ol

Yaratıcı Drama Teknikleri İle İletişimin DNA’sı

Yaratıcılık, İnovasyon ve İnovatif Düşünme

Zaman Ustaları

1 Gün

1 Gün

1 Gün

1 Gün

1 Gün

1 Gün

1 Gün

1 Gün

1 Gün

1 Gün

1 Gün

1 Gün

1 Gün

1 Gün

1 Gün

1 Gün

1 Gün



Yetenek Dönüşümü Eğitimleri
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Zaman Yönetimi ve Etkili Planlama Teknikleri 1 Gün91

Eğitim Adı Süre

92

93

94

Zamanı Değil Etkiyi Yönet

Zihin Oyunları ile İkna Sanatı

Zor İnsanlar ile Başedebilme Sanatı

1 Gün

1 Gün

1 Gün



Satış
Eğitimleri

0 2

Satış ekiplerinin performansını artırmak ve müşteri odaklı bir
yaklaşımı güçlendirmek amacıyla tasarlanan Satış Eğitimleri; etkili
iletişim, ikna, ihtiyaç analizi, ilişki yönetimi ve sonuç odaklı satış
becerilerini destekleyen kapsamlı bir gelişim yapısı sunar.
Kurumunuza özel olarak yapılandırılan bu programlar, satış
süreçlerinde verimliliği artırmayı ve sürdürülebilir büyümeye katkı
sağlamayı hedefler.

11



Satış Eğitimleri
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Bayi, Şube ve Acente Yönetiminde Performans Odaklı Aidiyet
Oluşturma ve Oyunlaştırma 2 Gün01

Eğitim Adı Süre

02

03

04

05

06

07

08

09

10

11

12

13

14

15

16

17

18

Görsel Mağazacılık ve Alan Yönetimi

Güvenli Satış İçin Müşteri İstihbaratı, Tahsilat ve Risk Yönetimi

İleri Satış Becerileri 

İnsan Odaklı Etkin Tahsilat Yönetimi

İnsan ve Performans Odaklı Prim ve Ödül Sistemleri

İtiraz Karşılama ve Satış Kapama Becerileri

Mağazacılık ve Perakende Satış Personeli Gelişim Programı

Müşteri ile Etkili İletişim Sanatı

Müşteri Memnuniyeti Ve Büyüleme Sanatı

Müşteri Odaklılık

Müşteri Sadakati Yaratmak

Müzakere Teknikleri

NLP ve Satış 

Nöro Bilim Işığında Algı Yönetimi ve Satış

Oyunlaştırma ile Müşteri Deneyimi Tasarımı

Oyunlaştırma Yaklaşımıyla Prim ve Ödül Sistemleri

Perakende Matematiği ve KPI’lar

2 Gün

1 Gün

6 Modül

1 Gün

2 Gün

1 Gün

2 Gün

1 Gün

1 Gün

1 Gün

1 Gün

2 Gün

2 Gün

1 Gün

1 Gün

1 Gün

2 Gün



Satış Eğitimleri

13www.arkheegitim.com>>

Performans Odaklı Prim ve Ödül Sistemleri 2 Gün19

Eğitim Adı Süre

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

32

33

34

35

36

Performansa Dönen Satış Becerileri

Rekabet Ortamında Farklılaştıran Satış Stratejileri

Satış 4.0 Dünyası Gelişim Programı

Satış Becerileri Geliştirme Satışta Profesyonellik

Satış Koçluğu

Satış Liderliği Gelişim Programı

Satış Mühendisliği Gelişim Programı

Satış Örgütü Yönetimi ve Satışta Liderlik

Satış Profesyoneli Gelişim Programı

Satış Profesyonelleri için Bağ Kurmak ve Müşteri Memnuniyeti

Satış Yöneticileri için Verimlilik Sağlayan Finansal Uygulamalar

Satışın Matematiği ve Prim Sistemleri

Satışın Matematiği ve Ticari Zeka

Satışın NLP’si Liderlik Modülleri

Satışta Algının Üç Kapısı

Telefonda Etkili Satış Teknikleri

Telefonda Etkin Tahsilat ve Müşteri İlişkileri Yönetimi

2 Gün

1 Gün

6 Modül

1 Gün

2 Gün

8 Modül

6 Modül

1 Gün

5 Gün

1 Gün

1 Gün

1 Gün

8 Modül

2 Gün

1 Gün

1 Gün

1 Gün

37 Zor Müşterilere Satış Sanatı 2 Gün



Yöneticilik-Liderlik
Eğitimleri

0 3

Yöneticilerin ve lider adaylarının stratejik düşünme, ekip yönetimi,
karar alma ve iletişim becerilerini güçlendirmeyi amaçlayan
Yöneticilik & Liderlik Eğitimleri; kurum kültürüyle uyumlu,
uygulamaya dönük ve ölçümlenebilir bir gelişim modeli sunar. Bu
programlar, liderlik potansiyelini ortaya çıkarmayı, yöneticilerin
ekiplerini daha etkili yönlendirmesini ve kurumun sürdürülebilir
başarıya ulaşmasını destekler.

14



Yöneticilik-Liderlik Eğitimleri
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Çalışan Bağlılığı 1 Gün01

Eğitim Adı Süre

02

03

04

05

06

07

08

09

10

11

12

13

14

15

16

17

18

Çalışan Memnuniyeti ve Mutluluğu Sanatı

Değer Odaklı Liderlik

Dönüşümde Liderlik Etmek / Dijital Liderlik

Eleştiren Değil, Geliştiren Lider Olmak

Etkili Koçluk Becerileri 

Etkili Liderlik Eğitimi 

Etkin Yöneticilik ve Liderlik

Fark Yaratan Liderlik 

Kadın Liderliğe Giden Yol 

Kadınlar için İşyerinde Başarı Stratejileri 

Koçvari Liderlik

Koçluk Yaklaşımıyla Durumsal Liderlik

Koçluk Yaklaşımıyla Liderlik ve Takım Yönetimi

Koçluk Yaklaşımıyla Performans Yönetimi

Liderler için Kapsayıcılık, Çeşitlilik ve Ait Olma

Liderlik Becerileri Gelişim Semineri ve Atölyesi

Liderlik Gelişim Yolculuğu

1 Gün

1 Gün

1 Gün

2 Gün

90 Gün

1 Gün

1 Gün

2 Gün

2 Gün

1 Gün

1 Gün

8 Modül

2 Gün

1 Gün

2 Gün

1 Gün

2 Gün



Yöneticilik-Liderlik Eğitimleri
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Mavi Yaka Ekip Yönetimi 1 Gün19

Eğitim Adı Süre

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

32

33

34

35

36

Mavi Yaka Ekip Yöneticileri İçin Koçluk Yaklaşımıyla Liderlik

Mentorluk Sanatı

Orta Kademe Yöneticilik

Oyunlaştırılmış Liderlik

Proje Yönetimi

Strateji Yönetimi

Stratejik Yenilik Yönetimi

Sürdürülebilir Mentörlük 

Uzak Ekip Yönetimi

VUCA/BANI Dünyası ve Etkin Liderlik

Stratejik ve Çevik Lider: VUCA Dünyasında Liderlik & Çevik Karar Alma 

Yeni Dönem Liderlik Becerileri 

Yeni Yönetici Olanlar İçin İlk Kademe Yöneticilik

Yetki ve Delegasyon

Yöneticiler İçin Duygusal Zeka 

Yöneticiler İçin Kariyer ve Yetenek Yönetimi 

Yöneticiler İçin Motivasyon, İlişki ve Çatışma Yönetimi

2 Gün

3 Gün

90 Gün

3 Gün

2 Gün

2 Gün

1 Gün

3 Gün

1 Gün

1 Gün

1 Gün

1 Gün

1 Gün

1 Gün

1 Gün

1 Gün

1 Gün



Yöneticilik-Liderlik Eğitimleri
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Yöneticiler İçin Performans Yönetimi ve Geri Bildirim 1 Gün37

Eğitim Adı Süre

38

39

40

41

42

Yöneticiler İçin Profesyonel Sunum Becerileri

Yöneticiler İçin Psikoloji 101

Yöneticiler İçin Stratejik İK Yönetimi

Yöneticiler İçin Takım Olmak ve Takım Ruhu Oluşturma

Yöneticilikten Liderliğe Geçiş Programı 

2 Gün

1 Gün

1 Gün

2 Gün

2 Gün



İnsan Kaynakları
Eğitimleri

0 4

Yöneticilerin ve lider adaylarının stratejik düşünme, ekip yönetimi,
karar alma ve iletişim becerilerini güçlendirmeyi amaçlayan
Yöneticilik & Liderlik Eğitimleri; kurum kültürüyle uyumlu,
uygulamaya dönük ve ölçümlenebilir bir gelişim modeli sunar. Bu
programlar, liderlik potansiyelini ortaya çıkarmayı, yöneticilerin
ekiplerini daha etkili yönlendirmesini ve kurumun sürdürülebilir
başarıya ulaşmasını destekler.

18



İnsan Kaynakları Eğitimleri
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Büyüme Odaklı Hedef Tasarımı: OKR Modeli 1 Gün01

Eğitim Adı Süre

02

03

04

05

06

07

08

09

10

11

12

13

14

15

16

17

Çalışan Deneyimi ve Etkili Onboarding

Eğiticinin Eğitimi ve Oyunlaştırılmış Eğitim Tasarımları

Geleceğin Yetkinlikleri / Dijital Yetkinlikler

Genç Adaylar İçin Mülakata ve Kariyere Hazırlık 

İK’cı Olmayan Yöneticiler İçin İnsan Kaynakları

İnsan Kaynakları İçin Sosyal Medya Yönetimi

İnsan Kaynakları Planlama ve Bütçeleme

İnsan Kaynaklarının Temelleri-İK 101

İş Sözleşmesinin Sona Erdirilmesinde Usul ve Hukuki Sonuçlar

İşe Alım Yönetimi ve Oryantasyon

OKR Koçluğu ve Hedef Çalıştayı

Öğrenme ve Gelişim Yönetimi - Eğitim Programı Tasarımı

Performans Yönetimi

Performans Yönetimi, Etkin Hedef Belirleme ve Geri Bildirim

Stratejik İnsan Kaynakları Yönetimi

Yetkinlik Bazlı Mülakat Teknikleri (Adayları Daha Doğru Değerlendirmenin
Yolları)

1 Gün

2 Gün

1 Gün

2 Gün

1 Gün

1 Gün

1 Gün

1 Gün

1 Gün

2 Gün

2 Gün

1 Gün

1 Gün

1 Gün

2 Gün

1 Gün



Finans
Eğitimleri

0 5

Finansal okuryazarlığı güçlendirmek, karar alma süreçlerini
desteklemek ve kurum içindeki finansal farkındalığı artırmak
amacıyla tasarlanan Finans Eğitimleri; bütçeleme, mali analiz,
raporlama, risk yönetimi ve finansal planlama gibi temel alanlarda
yetkinlik kazandırır. Kuruma özel yapılandırılan bu programlar,
çalışanların finansal süreçleri daha doğru yorumlamasını ve
kurumun sürdürülebilir büyüme hedeflerine katkı sunmasını sağlar.
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Finans Eğitimleri
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Döviz ve Para Piyasası 2 Gün01

Eğitim Adı Süre

02

03

04

05

06

07

08

09

10

11

12

13

14

15

16

17

Ekonomik Gelişmeler Çerçevesinde Döviz ve Para Piyasası

Excel de Finansal Modelleme

Excel ile Bütçe Modelleme

Excel ile Finans Sertifika Programı

Excel’de Yönetim Raporlama Teknikleri

Finansal Yönetim Uzmanlığı Sertifika Programı

Finansçı Olmayanlar İçin Finans Yönetimi

İşletmelerde Bütçe Yönetimi ve 2026 Bütçesinin Hazırlanması

İşletmelerde Finansal Yönetim ve Fiyatlama Yanlışları

İşletmelerde Stratejik Maliyet Yönetimi 

Mali Tablo Suistimallerini Nasıl Keşfederiz ve Hangi Aksiyonları Almalıyız?

Mali Tablolar Analizi (Mali Tabloları Okumak - Finansal Okuryazarlık)

MASAK Kara Para Aklama Yükümlüklerimizi Biliyor Muyuz?

Proje Finansmanı – Yatırım Projelerinin Değerlendirilmesi

R ile Finansal Veri Analitiği Uygulamaları

Satış ve Satın Alma Yöneticileri İçin Finans Yönetimi

2 Gün

2 Gün

2 Gün

2 Gün

2 Gün

2 Gün

2 Gün

2 Gün

1 Gün

3 Gün

2 Gün

1 Gün

2 Gün

4 Gün

2 Gün

2 Gün



Finans Eğitimleri
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Sigorta Şirketinin Temel Süreçleri ve Süreçteki Riskler ve Kontrol Noktaları 1 Gün18

Eğitim Adı Süre

19

20

21

22

Şirket – Proje Değerleme Yöntemleri

Uygulamalı Türev Ürünler 

Yatırımcılar ve İşletmeler İçin Fizibilite Hazırlama Teknikleri
Yöneticiler İçin Finansal Risklerin Yönetilmesi Teknikleri ve 2026 Sonrası
Ekonomi Beklentileri

2 Gün

2 Gün

2 Gün

2 Gün



MS Office
Eğitimleri

0 6

Çalışanların dijital iş becerilerini güçlendirmek amacıyla tasarlanan
MS Office Eğitimleri; Excel, Word, PowerPoint ve Outlook gibi temel
uygulamalarda verimliliği artırmayı hedefler. Uygulamalı içerikler ile
katılımcıların günlük iş süreçlerini daha hızlı, doğru ve etkili şekilde
yönetmesini sağlayan bu programlar, kurumların dijital
performansını destekleyen pratik ve ölçümlenebilir gelişim sunar.
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MS Office Eğitimleri
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Excel – Uzmanlık (Expert) Seviyesi 2 Gün01

Eğitim Adı Süre

02

03

04

05

06

07

08

09

10

11

12

13

14

15

16

Excel’de Veri Analizi ve Raporlama

Excel ile Dashboard Raporlama Sanatı

Excel ile Veri Görselleştirme

Excel’de Yönetim Raporlama Teknikleri

Excel'de Veri Analizi

MS Excel İleri

MS Excel Orta

MS Excel Temel

MS Powerpoint

MS Word

MS Access İleri

MS Access Temel

MS Excel Makro (VBA)

MS Outlook

MS Project ile Projelerinizi Yönetin

2 Gün

2 Gün

2 Gün

2 Gün

2 Gün

2 Gün

2 Gün

1 Gün

2 Gün

2 Gün

4 Gün

2 Gün

2 Gün

2 Gün

1 Gün



Mini Gelişim
Atölyeleri

0 7

Kısa sürede yüksek etki yaratmak amacıyla tasarlanan Mini Gelişim
Atölyeleri; 3 saatlik odaklı öğrenme deneyimleriyle çalışanların
belirli yetkinliklerde hızlı ve uygulanabilir gelişim sağlamasını
hedefler. Pratik içerikler, etkileşimli yöntemler ve kurumunuza özel
tasarım yaklaşımıyla bu atölyeler, iş süreçlerine anında yansıyabilen
sonuçlar üretir.
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Mini Gelişim Atölyeleri
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Akışta Kalmak-Mutluluk 3 Saat01

Eğitim Adı Süre

02

03

04

05

06

07

08

09

10

11

12

13

14

15

16

17

Atalete Karşı Hayat Enerjisini Arttırma Atölyesi

Bireysel Farkındalık

Bireysel Strateji Geliştirme

Çalışan Anne Baba Olmak

Duygusal Çeviklik ve Rezilyans Atölyesi

Düşünceyi Yöneten, Hayatı Yönlendirir – NLP’nin Gücü

Ebeveynlik

Empatik ve Şiddetsiz İletişim

Enerji Yönetimi ve Kişisel Üretkenlik Atölyesi

Etkili İletişimin Sırları

Etkin Dinlemenin Gücü

Güven Tabanlı Liderlik ve Güçlü Takımlar

Hedef Odaklı Uzaktan Ekip Yönetimi

Kendini Tanıma ve İçsel Motivasyon Atölyesi

Kişilerarası İlişkileri Daha İyi Yönetebilmek İçin İpuçları

Kişisel Gelişim İçin Etkili Alışkanlık Tasarımı Atölyesi

3 Saat

3 Saat

3 Saat

3 Saat

3 Saat

3 Saat

3 Saat

3 Saat

3 Saat

3 Saat

3 Saat

3 Saat

3 Saat

3 Saat

3 Saat

3 Saat



Mini Gelişim Atölyeleri
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Mindfulness (Anda Kalmak) Mümkün mü? 3 Saat18

Eğitim Adı Süre

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

32

Motivasyon Barometresi

Motivasyon Sanatı 

Nietzsche ile Hayata Dair

NLP ile İnanç Dönüşümü – Kısıtlardan Güce

NLP Teknikleri ile Zihnin Gücünü Kullan 

NLP’de Mantıksal Düzeyler ve Mutlu Olma Sanatı

Öz Şefkatle Kendini Destekleme Atölyesi

Proaktif Olmak

Romantik İlişkiler ve Aile

Soruların Gücü

Üç Özümüz / Öz Değer, Öz Yeterlilik, Öz Güven

Yaratıcı Düşünme ve Takım Olmak

Zihinsel Rahatlama ve Dikkati Geliştirme Atölyesi

Zorlu Durumlarda Güçlü Kalma Atölyesi

3 Saat

3 Saat

3 Saat

3 Saat

3 Saat

3 Saat

3 Saat

3 Saat

3 Saat

3 Saat

3 Saat

3 Saat

3 Saat

3 Saat



Sizi dinlemeyi
seviyoruz.

0 (216) 358 01 48
0 (543) 358 01 40

Kurumunuza özel eğitim
planlaması ve teklif

süreçleri ile ilgili
danışman ekibimizle

iletişim kurabilirsiniz.

www.arkheegitim.com

bilgi@arkheegitim.com
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